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RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. CBFO-JB-2025-009-R
CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON FRANCISCO DE ORELLANA

CMTE. ERNESTO GUARNIZO QUEZADA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76 de la Constitucién de la RepUblica del Ecuador, numeral 7, literal I)
dispone: “Las resoluciones de los poderos publicos deberan ser motivadas. No
habra motivacion si en la resolucion no se enuncian las normas o principios
juridicos en que se funda y no se explica la pertinencia de su aplicacion a los
antecedentes de hecho. (...)”;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 286 sefiala que: “Las
finanzas publicas, en todos los niveles de gobierno, se conduciran de forma
sostenible, responsable y transparente y procuraran estabilidad economica (...)”;

Que, el articulo 227 de la Norma Suprema, contempla: “La administracion pablica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacién, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 288 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, precisa: “Las
Compras Publicas cumpliran con criterios de eficiencia, transparencia, calidad,
responsabilidad ambiental y social. Se priorizaran los productos y servicios
nacionales, en particular los provenientes de la economia popular y solidaria, y de
las micro, pequefias y medianas unidades productivas”;

Que, el Cddigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, en su articulo 79,
establece: "Los egresos fiscales se clasifican en egresos permanentes y no
permanentes, y éstos podran clasificarse en otras categorias con fines de analisis,
organizacion presupuestaria y estadistica. Egresos permanentes: Son los egresos
de recursos publicos que el Estado a través de sus entidades, instituciones y
organismos, efectlian con caracter operativo que requieren repeticién permanente
y permiten la provision continua de bienes y servicios publicos a la sociedad. (...).
Egresos no-permanentes: Son los egresos de recursos publicos que el Estado a
través de sus entidades, instituciones y organismos, efectian con caracter
temporal, por una situacion especifica, excepcional o extraordinaria que no
requiere repeticion permanente. (...)";
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el articulo 96 del Cadigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, contempla
que: "El ciclo presupuestario es de cumplimiento obligatorio para todas las
entidades y organismos del sector publico y comprende las siguientes etapas: 1.
Programacion presupuestaria. 2. Formulacion presupuestaria. 3. Aprobacion
presupuestaria. 4. Ejecucion presupuestaria. 5. Evaluacién y seguimiento
presupuestario. 6. Clausuray liquidacion. (...)";

el articulo 115 del Cadigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, expresa
que: "Ninguna entidad u organismo publico podran contraer compromisos,
celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emision de la
respectiva certificacion presupuestaria™;

el articulo 140.1 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, sobre la autonomia de los cuerpos de bomberos expresa: “La
gestidn de los servicios de prevencion, proteccion, socorroy extincion de incendios,
que de acuerdo con la Constitucion corresponde a los gobiernos auténomos
descentralizados municipales, se ejercera con sujecion a la ley que regule la
materia. Para tal efecto, los cuerpos de bomberos del pais seran considerados
como entidades adscritas a los gobiernos auténomos descentralizados municipales,
quienes funcionaran con autonomia administrativa y financiera, presupuestaria y
operativa, observando la ley especial y normativas vigentes a las que estaran
sujetos.”;

el articulo 255 del Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, establece que, una vez sancionado y aprobado el presupuesto,
solo podra ser reformado por alguno de los siguientes medios: traspasos,
suplementos y reducciones de créditos;

el Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion en
su articulo 256, expresa que: "El ejecutivo del gobierno autonomo descentralizado,
de oficio o previo informe de la persona responsable de la unidad financiera, o a
pedido de este funcionario, podra autorizar traspasos de créditos disponibles
dentro de una misma area, programa o subprograma, siempre que en el programa,
subprograma o partida de que se tomen los fondos hayan disponibilidades
suficientes, sea porque los respectivos gastos no se efectuaren en todo o en parte
debido a causas imprevistas o porque se demuestre con el respectivo informe que
existe excedente de disponibilidades. (...)";

el articulo 271 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, prevé que: "Las empresas de los gobiernos auténomos
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descentralizados deberan efectuar sus gastos de conformidad con los presupuestos
legalmente aprobados. Sera facultad del gerente de la empresa autorizar los
traspasos, suplementos y reducciones de créditos de las partidas de un mismo
programa; Los traspasos, suplementos o reducciones de créditos, entre partidas de
diferentes programas requeriran, ademas, del informe favorable del directorio de
la empresa™;

el articulo 89 del Cddigo Organico Administrativo, senala: “Actividad de las
Administraciones Publicas. Las actuaciones administrativas son: (...) 2. Acto de
simple administracion”;

el articulo 120 del Codigo Organico Administrativo, sefiala: “Acto de simple
administracion. Acto de simple administracion es toda declaracion unilateral de
voluntad, interna o entre érganos de la administracion, efectuada en ejercicio de
la funcion administrativa que produce efectos juridicos individuales y de forma
indirecta.”;

el articulo 121 del Cédigo Organico Administrativo, prescribe: “Instruccion, orden
de servicio o sumilla. Los érganos administrativos pueden dirigir las actividades
de sus érganos jerarquicamente dependientes a través de una instruccion, orden de
servicio o sumilla claras, precisas y puestas en conocimiento de la persona
destinataria. Pueden constar insertas en el mismo documento al que se refieren o
por separado. Para su instrumentacion se puede emplear cualquier mecanismo
tecnoldgico. Su incumplimiento no afecta la validez del acto, independientemente
de la responsabilidad disciplinaria de la o el servidor publico”;

el Cddigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y orden Publico,
dispone: “Naturaleza. - Los Cuerpos de Bomberos son entidades de derecho
publico adscritas a los Gobiernos Autonomos Descentralizados municipales o
metropolitanos, que prestan el servicio de prevencion, proteccion, socorro y
extincion de incendios, asi como de apoyo en otros eventos adversos de origen
natural o antropico. Asimismo efectian acciones de salvamento con el proposito
de precautelar la seguridad de la ciudadania en su respectiva circunscripcion
territorial.

Contaran con patrimonio y fondos propios, personalidad juridica, autonomia
administrativa, financiera, presupuestaria y operativa. Los recursos que les sean
asignados por Ley se transferiran directamente a las cuentas de los Cuerpos de
Bomberos.”;
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el articulo 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Pudblica,
menciona: “Las Entidades Contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan
Nacional de Desarrollo, sus objetivos y necesidades institucionales, formularan el
Plan Anual de Contratacion con el presupuesto correspondiente, de conformidad a
la planificacion plurianual de la Institucion, asociados al Plan Nacional de
Desarrollo y a los presupuestos del Estado. ElI Plan serd publicado
obligatoriamente en la pagina Web de la Entidad Contratante dentro de los quince
(15) dias del mes de enero de cada afio e interoperard con el portal de
COMPRASPUBLICAS. De existir reformas al Plan Anual de Contratacion, éstas
seran publicadas siguiendo los mismos mecanismos previstos en este inciso. El
contenido del Plan de contratacion y los sustentos del mismo se regularan en el
Reglamento de la presente Ley”;

el dltimo inciso del articulo 43 del Reglamento General de la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica, manifiesta: “(...) Las entidades
contratantes podran modificar el PAC a través de una resolucién administrativa
debidamente motivada, siempre y cuando tales reformas obedezcan a una
justificacion técnica y econémica, o por causas de caso fortuito o fuerza mayor
debidamente sustentadas (...) 2.- Descripcidn detallada del objeto de contratacion
gue guarde concordancia con el cédigo del clasificador central de productos,
CPC; para gue los proveedores puedan identificar las obras, bienes, servicios o
consultoria a contratarse;”;

el Reglamento General de la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, en el segundo inciso dispone: “(...) La definicion del objeto de
contratacion debera contar con la debida justificacion técnica, reflejada en las
especificaciones técnicas o términos de referencia, por lo que los componentes del
objeto de contratacion deberan guardar una relacion o vinculacion razonable,
acorde a las necesidades institucionales de la entidad contratante y que de ninguna
manera propendan a un tratamiento diferenciado o discriminatorio de los
proveedores del Estado.”;

con la resolucion Nro. R.E-SERCOP-2023- 0134, publicada en el Registro Oficial
No. 367 del 03 de agosto de 2023, el Servicio Nacional de Contratacion Publica,
emitio la Normativa Secundaria del Sistema Nacional de Contratacion Publica, en
cuyo articulo 28 expresa: “Plan Anual de Contratacion -PAC.- Para ejecutar
compras corporativas los bienes, obras y servicios, incluidos los de consultoria
deberan constar en el Plan Anual de Contratacion de las entidades contratantes,
mismas que deben guardar concordancia con el objeto de contratacién.”;
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el articulo 105 del Reglamento del Cédigo Orgénico de Planificacion y Finanzas
Publicas, senala: “Modificaciones presupuestarias. - Son los cambios en las
asignaciones del presupuesto aprobado que alteren las cantidades asignadas, el
destino de las asignaciones, su naturaleza econdmica, la fuente de financiamiento
o0 cualquiera otra identificacion de cada: uno de los componentes de la partida
presupuestaria. En los casos en que las modificaciones presupuestarias impliquen
afectacion a la programacion de la ejecucién presupuestaria, se deberd realizar su
correspondiente reprogramacion. Las modificaciones presupuestarias son: i)
cambios en el monto total aprobado por el respectivo érgano competente; ii)
inclusion de programas y/o proyectos de inversion no contemplados en el Plan
Anual de Inversion vy iii) traspasos de recursos sin modifica el monto total aprobado
por el 6rgano competente.”;

la Ley de Defensa Contra Incendios, establece: Art. 6.- “(...) El Primer Jefe de
cada cuerpo de bomberos sera el representante legal y el ejecutivo de la Institucion,
la misma que contara, ademas, con el personal administrativo necesario.”;

las Normas de Control Interno para las Entidades, Organismos del Sector Publico y
de las Personas Juridicas de Derecho Privado que dispongan de recursos publicos,
en la norma 200-02 “Administracion estrategica”, establece: “Las entidades del
sector publico y las personas juridicas de derecho privado que dispongan de
recursos publicos, implantaran, pondran en funcionamiento y actualizaran el
sistema de planificacion, asi como el establecimiento de indicadores de gestion que
permitan evaluar el cumplimiento de los fines, objetivos y la eficiencia de la gestion
institucional. Las entidades del sector publico y las personas juridicas de derecho
privado que dispongan de recursos publicos requieren para su gestion, la
implantacion de un sistema de planificacion que incluya la formulacion, ejecucion,
control, seguimiento y evaluacion de un plan plurianual institucional y planes
operativos anuales, que consideraran como base la funcion, mision y vision
institucionales y que tendrén consistencia con los planes de gobierno y los
lineamientos del Organismo Técnico de Planificacion. Los planes operativos
constituirdn la desagregacion del plan plurianual y contendran: objetivos,
indicadores, metas, programas, proyectos y actividades que se impulsaran en el
periodo anual, documento que debera estar vinculado con el presupuesto a fin de
concretar lo planificado en funcion de las capacidades y la disponibilidad real de
los recursos. La formulacion del plan operativo anual debera coordinarse con los
procesos Y politicas establecidos por el Sistema Nacional de Planificacion (SNP),
las Normas del Sistema Nacional de Inversion Publica (SNIP), las directrices del
sistema de presupuesto, asi como el analisis pormenorizado de la situacion y del
entorno. Asimismo, dichas acciones se disefiaran para coadyuvar el cumplimiento
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de los componentes de la administracion estratégica antes mencionada. Como toda
actividad de planificacion requiere seguimiento y evaluacion permanente. El
analisis de la situacion y del entorno se concretara considerando los resultados
logrados, los hechos que implicaron desvios a las programaciones precedentes,
identificando las necesidades emergentes para satisfacer las demandas presentes y
futuras de los usuarios internos y externos y los recursos disponibles, en un marco
de calidad. Los productos de todas las actividades mencionadas de formulacion,
cumplimiento, seguimiento y evaluacion deben plasmarse en documentos oficiales
a difundirse entre todos los niveles de la organizacién y a la comunidad en
general”;

la Ordenanza de adscripcion y funcionamiento del Cuerpo de Bomberos del Cantén
Francisco de Orellana, No. OM-009-2021, fue publicada en el registro oficial No.
1613 del 13 de julio de 2021;

la Ordenanza No. OM-009-2021, dispone: “Art. 32.- Atribuciones vy
responsabilidades del Jefe de Bomberos. - Son atribuciones del Jefe de Bomberos
del canton Francisco de Orellana, las siguientes: 14 Elaborar las reformas
presupuestarias con apego a las disposiciones del Cddigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion; y, el Codigo Organico
de Planificacion y Finanzas Publicas; 21 Autorizar los traspasos de partidas
presupuestarias ”;

el suboficial Ernesto Juventino Guarnizo Quezada, en su calidad de representante
legal y maxima autoridad del Cuerpo de Bomberos del Cantdn Francisco de
Orellana, es a su vez el presidente del Comité de Administracion y Planificacion,
fue designado como primer jefe y maxima autoridad del Cuerpo de Bomberos del
canton Francisco de Orellana, mediante Resolucion Administrativa Nro. 068-ALC-
GADMFO-2024, de fecha 24 de enero de 2024, suscrita por la alcaldesa del GAD
Municipal de Francisco de Orellana, tecndloga Shirma Consuelo Cortes Sanmiguel;

mediante resolucion administrativa No. CBFO-JB-2024-012-R, de fecha 20 de
diciembre de 2024, se aprobo el Plan Operativo Anual del CBFO, cuya disposicion
dice lo siguiente” Aprobar el Plan Operativo Anual y el presupuesto para el afio
2025, de acuerdo al informe presentado por la licenciada Mariana Ubidia, jefe
financiera y que fue previamente aprobado por el Comité de administracion y
Planificacion.”;

de conformidad con el Memorando N° CBFO-SJ-2025-028-M de fecha 14 de abril
de 2025, emitido por el Sgto. Geovani Sanmartin, Subjefe del Cuerpo de Bomberos
del Canton Francisco de Orellana, se solicitd reformar el objeto de contratacion
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inicialmente  denominado  “CONTRATACION DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO GENERAL DE LAS ESTRUCTURAS CENTRAL
DENOMINADA X-1 Y ESTACION BOMBEROS 27 DE OCTUBRE
DENOMINADA X-2 DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON FRANCISCO
DE ORELLANA”, estableciéndose como nuevo objeto “CONTRATACION DE
MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE LA ESTACION CENTRAL Y 27 DE
OCTUBRE DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON FRANCISCO DE
ORELLANA”;

mediante el Memorando N° CBFO-JATH-2025-098-M de fecha 16 de abril de
2025, remitido por el Lcdo. Marco Naranjo, Jefe Administrativo y de Talento
Humano, se propuso modificar el objeto del proceso inicialmente denominado
“CONTRATACION DEL SERVICIO DE CAPACITACION DE INVESTIGACION
DE INCENDIOS PARA EL PERSONAL OPERATIVO E INSPECTORES DEL
CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON FRANCISCO DE ORELLANA,
PROVINCIA DE ORELLANA”, estableciéndose como nuevo objeto
“CONTRATACION DEL SERVICIO DE CAPACITACION EN INSPECCION
TECNICA DE INCENDIOS PARA PERSONAL DE INSPECTORES DEL CUERPO
DE BOMBEROS DEL CANTON FRANCISCO DE ORELLANA, PROVINCIA DE
ORELLANA”,

también mediante memorando CBFO-JATH-2025-100-M, de fecha 16 de abril de
2025, el Lcdo. Marco Naranjo, solicitd reformar el proceso de “ADQUISICION DE
UNA AMBULANCIA 4x4 TIPO | SOPORTE VITAL AVANZADO PARA EL
CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON FRANCISCO DE ORELLANA”
quedando como nuevo objeto “ADQUISICION DE UNA AMBULANCIA PARA EL
CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON FRANCISCO DE ORELLANA™;

en memorando CBFO-JATH-2025-101-M (16 de abril de 2025), el Lcdo. Marco
Naranjo presentd la necesidad de reformar el proceso inicial “CONTRATACION
DEL SERVICIO DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA LA
DETERMINACION DE LA PLANIFICACION ESTRATEGICA 2025 - 2028 Y
DETERMINACION DEL ENFOQUE BASADO EN PROCESOS DEL CUERPO
DE BOMBEROS DE FCO. ORELLANA”, definiendo como nuevo objeto
“CONSULTORIA ENFOCADA A LA ACTUALIZACION DE LA ESTRUCTURA
ORGANICA Y JERARQUICA DEL PERSONAL DEL CUERPO DE BOMBEROS
DEL CANTON FRANCISCO DE ORELLANA, LA DESCRIPCION DE LOS
COMPONENTES DEL SERVICIO Y LA ELABORACION DE LA
REGLAMENTACION DEL MANUAL DE PROCESOS”.
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Que, mediante memorando CBFO-JATH-2025-102-M (16 de abril de 2025), el Lcdo.
Marco Naranjo indico la reforma del proceso de “ADQUISICION DE CINCO
SCBA PARA EL PERSONAL OPERATIVO DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL
CANTON FRANCISCO DE ORELLANA”, estableciendo como nuevo objeto
“ADQUISICION DE SCBA PARA EL PERSONAL OPERATIVO DEL CUERPO
DE BOMBEROS DEL CANTON FRANCISCO DE ORELLANA”.

Que, mediante informe Nro. CBFO-PE-DG-2025-001-RlI, de fecha 07 de mayo de 2025,
suscrito por el ingeniero Danny Granda Cedefio, responsable de planificacion
estratégica del CBFO, en el desarrollo de este instrumento detall6 que hay cambios
de objeto de contratacion y CPC de los requerimientos originales asi:

PROGRAMACION
CUATRIMESTRAL
PARTIDA PRESUPUESTO

SOUCITUD n
PRESUPUESTARIA  DISPONIBLE

Jefatura / Dependencias comGco
ACTIVIDAD

inspector de Brigada - oPER-001

on de imis ¥ on de la Estacion Central | Cambio  de
OPER-D01-CBFO | y 27 de Dctubre del Cuerpo de Bomberos del cantén Francisco de |objers  de 75.05.01 81.644,89 x
Orellana contratacidn

Inspector de Brigada -
Bomberos

Coordinador Pedagogico,
Instruccién y Capacitacion

m i
CAP-005 incendios para e pectores del Y 677900012

cambio  de

. P
CAP-DOS-CBFD | In. el Cuzrpo de Bomberos del | °PIET® 53.06.12 6.600,00 X 9290000125

I avanzado para

cambio  da

| Cuerpo de Bomberos del | 57 s sa.01.08 v "

ltoria_especializada para la
2025-2028 vy
os del Cuerpo de

Jefatura Administrativa

TTHH-018
de Talento Humana

de la Estructura Organica y
de Bomberos del Cantén |Cambio  de
de Orellana, La Descripcién de los Compenentes del |objeto  de 53.06.01 24.180,00 x
Servicio y lz Elaboracion de la Reglamentacicn del Manual de | contratacién
Procesos

Seguridad v salud Adguisicion de 05 5CBA para el personal operativo del Cuerpo de

550-005 z
o del Cantén Francisco de Orellana.

Jefatura administrativa y

de Talento Humano L SLE CER

cambio  de
objers  de 84.01.04 70.000,00 x
contratacién

Seguridsd  y  sshd Adquisicion de SCBA para = personal operative del Cusrpo de
Ocupacional SSO-005-CBFO | &) mberos del Cantdn Francisco de Orellana.

Que, en el informe Nro. CBFO-PE-DG-2025-001-RI, de fecha 07 de mayo de 2025,
suscrito por el ingeniero Danny Granda Cedefio, responsable de planificacion
estratégica del CBFO, recomienda “/...] En atencion a las modificaciones
propuestas por el Jefe del Cuerpo de Bomberos del cantén Francisco de Orellana,
que contemplan una reprogramacion de actividades con impacto directo en el Plan
Operativo Anual (POA) y el Plan Anual de Compras (PAC) 2025, se concluye que
la reforma planteada es viable desde el punto de vista técnico y operativo.

Se recomienda validar la reforma al POA y las modificaciones requeridas, ya que
esto permitird viabilizar el cumplimiento de las actividades programadas,
fortaleciendo asi la ejecucion de las metas institucionales previstas para el periodo
correspondiente.”;

Que, el ingeniero Danny Granda, responsable de planificacion estratégica, mediante
memorando N° CBFO-PE-2025-015-M, de fecha 07 de mayo de 2025, puso en
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conocimiento de la méxima autoridad, todo el expediente administrativo que da
origen a la reforma al POA y al PAC institucional,

Que, mediante memorando N° CBFO-JB-2025-172-M, de fecha 08 de mayo de 2025, el
suboficial (B) Ernesto Guarnizo, en su calidad de jefe de bomberos y méxima
autoridad del CBFO, dispuso al jefe juridico, abogado Victor Gonzalez, en lo
principal lo siguiente “/.../ y en cumplimiento a lo que establece el art. 32 de la
ORDENANZA DE FUNCIONAMIENTO DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL
CANTON FRANCISCO DE ORELLANA Y SU ADSCRIPCION AL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE FRANCISCO DE
ORELLANA (OM-009-2021), DISPONE a usted la elaboracion del acto
administrativo correspondiente”;

Que, la reforma al POA y PAC para el segundo cuatrimestre 2025 se justifica por la
adecuacion de los objetos de contratacion y del CPC, sin generar afectacion
presupuestaria, traspasos, suplementos ni alteracion alguna en las partidas
asignadas a los procesos de contratacién publica. En consecuencia, no resulta
necesaria la intervencion de la Jefatura Financiera ni la elaboracion de informes
adicionales, toda vez que estas modificaciones tienen por objeto garantizar un
control eficiente tanto en los respectivos cuatrimestres como en el ambito de la
compra publica.

En uso de las facultades Constitucionales y legales reconocidas en el ordenamiento
juridico vigente.

RESUELVE

Articulo 1.- Aprobar la primera reforma al Plan Operativo Anual (POA) correspondiente
al ejercicio fiscal 2025, sin que ello implique modificacion presupuestaria,
de conformidad con el contenido del Informe Nro. CBFO-PE-DG-2025-
001-RI, de fecha 07 de mayo de 2025, suscrito por el ingeniero Danny
Granda Cedefio, responsable de planificacion estratégica. Dicho informe y
sus respectivos anexos se incorporan a la presente resolucion como
documentos habilitantes.

Articulo 2.- Aprobar la primera reforma al Plan Anual de Contrataciones (PAC) del
Cuerpo de Bomberos del Canton Francisco de Orellana, correspondiente al
ejercicio fiscal del afio 2025, conforme a las justificaciones que consta en el
informe antes sefialado y los anexos que se adjuntan como documentos
habilitantes.
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Articulo 3.- Encérguese a la Técnica de Compras Publicas del CBFO la ejecucion de lo
establecido en la primera reforma al Plan Anual de Contratacién (PAC)
2025, a través del registro correspondiente en el portal del Sistema Nacional
de Contratacion Publica (SERCOP), conforme a la informacion contenida
en la presente resolucion.

Articulo 4.- Encéarguese al responsable de Planificacion Estratégica del CBFO el
seguimiento y control de los instrumentos aprobados para el segundo
cuatrimestre, de conformidad con el Plan Anual de Contratacion (PAC) y su
respectiva reforma, asi como de todas las acciones derivadas de la reforma
al Plan Operativo Anual (POA) institucional.

Articulo 5.- Notifiquese con el contenido de la presente resolucion para conocimiento de
los miembros del Comité de Administracion y Planificacion, en virtud de lo
dispuesto en el numeral 2 del articulo 282 del Cdédigo Organico de las
Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico.

Articulo 6.- Notifiquese por intermedio de la Secretaria General a todas las areas
involucradas mediante sus respectivos correos institucionales. Asimismo,
notifiquese al Analista de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
para la correspondiente publicacion en el portal web institucional, y a la
Jefatura Financiera para su conocimiento y fines pertinentes. Comuniquese
y cumplase

Dado y firmado en la ciudad de El Coca, a los 09 dias del mes de mayo de 2025.

Atentamente,

ERNESTO I VENTT NO
GUARNI ZO QUEZADA
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Subof. Ernesto Guarnizo
JEFE DEL CUERPO DE BOMBEROS DE FRANCISCO DE ORELLANA

Elaborado por:

Magtr. Victor Gonzélez
JEFE JURIDICO
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Lcda. Gissella Sanchez RAZON: El Coca a 09 de mayo de 2025, Siento por tal que la
Resolucidn que antecede fue suscrita en esta fecha por el suboficial Ernesto Guarnizo, en
calidad de Jefe del Cuerpo de Bomberos del Canton Francisco de Orellana. - CERTIFICO.

15 TR 6 SEELIA
H SANCHEZ MAZON
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Lcda. Gissella Sanchez
SECRETARIA GENERAL
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